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- овладеть умением составлять аналитические материалы (справки, отчеты).  

 

3. Этапы организации деятельности. 

 

3.1.Выбор темы. 

3.2.Постановка цели и задач работы. 

3.3.Составление перспективного планирования (на весь период изучения темы) с указанием 

срока работы над темой. 

3.4.Составление текущего планирования (плана работы на календарный или учебный год).  

 

4. Права педагога. 

 

4.1.Самостоятельно выбирать тему самообразования, самостоятельно осуществлять подбор 

литературы по проблеме. 

4.2.Самостоятельно определять сроки и форму отчета по теме. 

4.3.Педагог имеет право сменить тему в течение срока, отводимого на реализацию темы, но не 

более одного раза. 

4.4.Педагог имеет право на один методический день, если его назначение не нарушает 

образовательный процесс. 

 

5. Ответственность педагогического работника. 

 

5.1.Педагогический работник обязан вести работу по темам самообразования в течение 

всей своей педагогической деятельности. 

5.2.В  начале  учебного  года  педагогический  работник  представляет    заместителю 

директора план работы по теме самообразования. 

5.3.В конце учебного года педагог представляет отчет о проделанной работе. 

 

6. Необходимая документация. 

 

6.1. План работы по теме самообразования. 

 
 


